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(r'юпrеlrская облас,гь)
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МЕГИОНА

дЕпАртАмЕнт оБрАзовАния и молодЁжной политики

or..l/ /а 2oJ'
прикАз

)

В целях реализаци[I Федера,тьного закона от 29.|2,2012 м273-Фз коб образовании в
Российской Федерации>, Закона Ханты-Мансийского автономного округа - IОгры от
2|.02.200'7 Nр 2-оз <о компенсации части родительской платы за присмотр и )хол за детьми в
организациях. осуществляющих образовательную деятельность по реаJIизации
образовательных программ дошкольного образования> (с изменениями), в соответствии с
фелера.пьным законом от 06.10.200З Nsl3l-ФЗ кОб общих принципах организации местного
СаМОУпРавлеIrия в Российской Федерации> (с изменениями), во исполнение постановления
Правительства ХантьгМансийского автономного округа-Югры от 2l .02.2007 N35-rl <О
ПОРЯЛКе ОбРащения за компенсацией части родительской платы за прис]!lот и уход за детьми
в организациях, осуществляющих образовательну,tо деятельность llo реаJlизации
образовательных программ дошкольного образования, и ее предоставления> (с изменениями).
расlIоряжения администрации города от 25.09.20l4 лг9264 коб опрелелении уlIолномоченного
органа по выплате компенсациtt в части родительской платы> (с изменениями).
прикzl,зываю:

l.Признать утратившим силу приказ департамента образования и молодежной
политики администрации города Мегиона от 10.01.20l9 Ns5-0 кО применении Порядка
обращения за компенсацией части родительской платы за присмотр и уход за детьми в

образовательных организациях города Мегиона, реализующих основнуо
обшtеобразовательную программу дошкольноl-о образованияll.

2.применить Порядок обращения за компенсацией части родительской платы за
присмотр и }ход за детьми в организациях города Мегиона. осуществляющих образовательнчю
деятель}Iость по ремизации образовательных программ дошкоJIьного образования. и ее
предоставления (далее - Порядок) согласно приложению,

3.Руководителям организаций города Мегиона. осуществляющих образовательнчю
деятельностЬ по реализации образовательньж программ дошкольного образования назна!Iить
ответственных лиц за исполнением Порядка в срок до 3 l .l0.2020.

4.ответственность за ислолнение пункта 2 Порядка возложить на руководите:rей
образовательных организаций.

5.ведуцему специilлисту-эксперту по обеспечению деятельности леIlартамента
образования lt молодежной политики администрации горола Мегиона:

5.1. обеспечить начисление и предоставление комIIенсации части родительской rtлаты
за присмотр и ухоД за детьми в организациях города Мегиона, осущес,I,в.'IяюIцих

хп_Ц|-о

О применении Порядка обращения за компенсацией части родительской п,rаты
за присмотр и }ход за детьми в организациях города Мегиона. осуществ.тIяющих

образовате:lьную деятельность по реаJIизации образовате.тlьных программ дошкоJIьно!.о
образования. и ее предоставления



образовательнуо деятельность по реализации образовательных программ дошкольного
образования в соответствии с Порядком.

5.2. Ознакомить руководителей образовательных организаций с Порядком.
6.Ответственность за исполнение настоящего приказа возложить на начаJIьника отдела

Шванову Н.Т,
7.Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

!иректор Т.Ю. Метринская

Исп.: Коваленко Евгения олеговltа тел.: 96658 доб. 5l4
Рассылка:
l.Вдело-lэк.
2, Руковолителям организаций по l экз.

/,



Приложение к приказу
департамента образования и
молодежной политики
администDации гоDода Мегиона
от * 7|/ ',, 4( 2020 Ns 9И-с

Порядок
обращения за компенсацией части родительской платы за присмотр и уход за детьми в

организациях города Мегиона, осуществляющих образовательн).rо деятеJIьность по
реацизации образовательных программ дошкольного образования. и ее предоставления

l. Порядок устанавливает и регулирует деятельность по нtвначению и предоставJIению
компенсации части родительской платы за присмотр и )ход за детьми в организациях города
Мегиона, осуществляющих образовательнуто деятельность по реализации образовательньгх
программ дошкольного образования (далее- компенсация, образовательная организация).

2. Для получения компенсации родитель (законный представитель) ребенка.
осуществляющий оплату присмотра и }хода за ним в образовательной организации
обращается в эту образовательную организацию и предоставляет следующие документы:

зiulвление о предоставлении компенсации по форме согласно приложению l к Порядку;
копию докрлента, удостоверяющего личность родителя (законного представителя)i
копию свидетельство о рождении ребенка, в отношении которого назначается

компенсация;
копии свидетельств о рождении детей в семье, рожденных до ребенка, в отношении

которого назначается компенсация. в том числе усыновленных. приемных детей и летей.
находящихся под опекой (попечительством);

копию уведомления о решIении территориrL,lьного органа Пенсионного Фонда
Российской Федерации об осуществлении перечисления средств (части средств) лtатеринскоr.tl
(семейного) капита.ла на оплату присмотра и ухода за ребенком в организации (в случае
принятия решения, указанного в пункте 13 Порядка);

справку образовательной организации, подтверждающую обучение ребенка в возрасте
старше l8 лет по очной форме обуlения в образовательной организации любого типа и вида
независимо от ее организационно-правовой формы (за исключением образовательной
ОРганизации дополнительного образования) до окончания такого обучения, но не дольше чем
ло достижения им возраста 23 лет;

реквизиты банка.
3. Родитель (законный представитель) ребенка вправе представить по собственной

инициативе выписки из решения органа опеки и попечительства об установлении опеки
(попечительства), о передаче ребенка на воспитание в приемную семью - на ребенка.
находящегося под опекой (попечительством), в приемной семье.

4. Представленные в соответствии с пунктом 2 Порядка документы образовательная
организация регистрирует в соответствующем журнarле и направляет в течение з рабочих дней
с даты их регистрации В департамент образования и молодежной политики города Мегиона
(далее также - Уполномоченный орган).

работник образовательной организации, осуществляющий прием документов, выдает
родителю (законному представителю) расписку в получении док}ментов по форме согласно
приложению 2 к Порядку.

5. Решение о назначении (изменении размера) компе!{сации прини}lает
уполномоченный орган не позднее l0 рабочих дней со дня приема документов. указанных в
пунк,ге 2 Порядка.

6. fIри определен}Iи размера компенсации не учитываются мертворожденные либо
уN{ершие дети.

7. Компенсация назначается, начинzlя с месяца подачи змвления о ее лредоставлении.



родителям (законным представителям) детей, посещаюцих образовате.ltьные
организации, реirлизующие общеобразовательную программу дошкольного образования.
предоставляется компенсация на первого ребенка в размере 20 процентов размера внесенной
родительской платы за присмотр и уход за ребенком в соответствующей образовательной
организации, на второго ребенка - 50 процентов размера указанной платы. на ц)етьего ребенка
и последующих детей - 70 процентов размера указанной платы.

Компенсация части родительской платы не устанавливается в случaшх. если родиl.ели
(законные прелставители) освобождены от родительской платы.

Размер компенсации рассчитывается пропорционaшьно фактически начисленной
родительской платы за текущий месяц, определенной с учетом установленных JIьгот.

Размер компенсации изменяется со дня наступления события, влекущего за собой
изменение ее размера.

В случае увеличения рaвмера компенсации не полученную родителем (законныrt
представителем) часть компенсации выплачивает Уполномоченный орган за время.
лрошедшее с момента наступления события, влекущего за собой изменение размера
назначенной компенсации! но не более чем за 3 года.

Предоставление компенсации прекращается в случае утраты родителем (законным
представителем) права на её получение с l -го чясла месяца, следующего за месяцем. в котором
наступили соответствуюцие обстоятельства.

8. основанием дJIя отказа в н,вначении компенсации является непредставление
родителем (законным представителем) документов, указанных в пункте 2 Порялка, либо
представление им недостоверных сведений. О принятии решения об отказе в назначении
компенсации Уполномоченный орган в течение 3 дней уведомляет родителя (законного
представителя) письменно либо по почте заказным письмом с уведомлением.

9. Обжа.пование родителем (законным представителем) действий (бездействия)
Уполномоченного органа, в том чис,:Iе принятьrх решений по назначению. отказу в
назначении, изменеIIию размера компенсации, осуществляется в установлеIlном
законодательством Российской Федерации порядке.

l0. Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных
представителей ), внесших родительскую плату за присмотр и уход за ребенком в организации.

родительская плата вносится в срок до l5 числа месяца, следующего за текущи}1.
при наличии залолженности по родительской плате, компенсация не начисляется и не

предоставляется.
При погашении задолженности родительской платы компенсация начисляется и

предоставляется за непредоставJIенные периоды. Расчетным периодом считается периол с l
по последнее число текущего месяца.

ll. ответственные лица, нtвначенные руководителем образовательной организачии.
осуществляют контроль по внесению родительской платы за присмотр и уход за детьми в
организациях, осуществляющиХ образовательную деятельность по реiiJ,Iизации
общеобразовательных прогрzlмм дошкольного образования, ведут реестр родителей (законных
представителей), получающих компенсацию.

_ 1,2. Компенсация предоставляется ежемесячно, llутем перечисления на лицевой счет
банковской карты родителя (законного представителя),

l3. В случае принятия решения родителем (законным представителем) о наttравлении
срелств (части срелств) материнского (семейного) капиr,ала на оплату за присмотр и уход за
ребенком в образовательную организацию с одновременным использованием лрава на
получение компенсации в договоре об оказании услуг присмотра и }хода, заключаемом
родителем (закояным представителем) с образоватепоной орau"rзацией. должны быть
указаны:

сумма' подлежащм перечислению на счет (лицевой счет) организации изтерриториального органа Пенсионного фонда Российской Федерации, .u 
".*пй"aп"", aуrrо,средств компенсации;



сумма. подлежащаJI перечислению на счет (лицевой счет) организации родителем
(заковным представителем). равная размеру компенсации.

После внесения родителем (законньтм представителем) части платы за присмотр и }ход
за ребенком, Уполномоченный орган возмещает родителю (законному представителю) сумму
компенсации! KoToptut не должна превышать размера внесенной родительской платы.

l4. При назначении компенсации части родительской платы за второго и третьего
ребенка, в составе семьи учитываются дети до l8 лет. а также дети в возрасте до 23 лет
обучающиеся на очном отделении образовательной организации.

При достижении одним из детей в семье возраста 18 лет (23 лет при соблюдеtrии
условий Порядка) производится перерасчет компенсации, в этом случае первым ребеtrком
считается ребенок, который был вторым.

15. Родители (законные представители) ребенка должны ежегодно. не позднее
30 сентября предоставлять в образовательные организации справк.y-, подтвержлаFJщук)
обучение ребенка по очной форме обу.Iения в образовательной организации старшего ребенка.

В случае если старший ребенок при достижении совершеннолетия не обучается на
ОЧнОЙ форме обучения родители (законные представители) обязаны вновь подать заявление и
переоформить пакет документов на уменьшение процента компенсации части родительской
платы в течение 5 рабочих дней в образовательную организацию (в соответствии с пунктом 2
Порядка).

l6. В связи с изменением возраста детей, учитываемых при олределении размера
компенсации, выплаченfi ые компенсации подлежат перерасчету.

l7. Если в семье имеется опекаемый ребенок, входящий в состав семьи. первым
ребенком будет считаться ребенок, являющийся первым в соответствии с датой рождения.

l8. Начисление компенсации части родительской платы производится в срок с l8
rIо 2l число месяца! следуюцего за расчетным.

19. Прелоставление компенсации производится в срок с 22 по 25 число месяца.
слел}тощего за расчетным, при условии нalличия финансовых средств. поступивших в виде
субвенций бюджета Ханты Мансийского автоЕомного округа-Югры.
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П poulv преяос,гавить коl\{пенсаци}о сжемесячно (по выбору):

l. Путем перечисления на лицевой счет банковской карты согласно прилагае]\,rы ]\| рсквизи]а]!l

Ilptt.ttl-,tttttltя:

f]altl сtlглitсие на обработку и исtIо.ць]оваIlие Nlоих персонi,t.цыlых ,ilанllых ,\.Ilя llачllс.lсltия
l|рсдOс'|'аt]]lсн ия компенсац}'и части родительскоi",l пjlа,|,ы с llсциitл ис].ам и
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обо всех изменениях. влекуlцих за собой изменения t] llазначе}lии и предос'аs.lеt lии ко^,lllенсаllии
час ги роди]'ельской IIла,t,ы. trбязуlось извеща.l ь в гечеllие четырнадцати ка-пе}lдарtlых дней.

flа'га Полпись
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